
 

 

 

 
 
 

 

Technische Projektkoordination - Fachkarriere  
Technische Gebäudeausstattung, Dekarbonisierung, HKLS 

Premiumqualität, Branchenführer und Innovationstreiber beschreiben die Marktpositionierung dieser 
österreichweit tätigen Immobiliengesellschaft. Die verantwortungsvolle Entwicklung und Bewirtschaftung der 
vielfältigen Immobilien wird durch ein Höchstmaß an Expert*innentum in den unterschiedlichen Disziplinen und 
durch außerordentliche Qualität und Bedachtsamkeit in jedem Arbeitsschritt sichergestellt.  
 
Für die zukunftsorientierte Entwicklung & Bewirtschaftung der Immobilien wird für das Themenspektrum 
„Technisches Gebäudemanagement/Technische Gebäudeausstattung“ ein/e vielseitig versierter/e Techniker*in 
für den Großraum Salzburg Stadt gesucht. 
 
 

 Ihre Aufgaben: 
 

• Begleitung von Instandhaltungs-, Energie- und Dekarbonisierungsmaßnahmen in Bestandsgebäuden 

• Koordination, Vergabe, Begleitung & Finalisierung von Projekten im gesamten Projektzyklus 

• Zukunftsorientierte Gestaltung, Prüfung & Abstimmung von Planungsvorschlägen 

• Sicherstellung von Innovation & Nachhaltigkeit    

• Projektsteuerung, Bauaufsicht und Bauherrenvertretung 

• Kommunikationsdrehscheibe und Schnittstellenfunktion für Kooperationspartner*innen und Kund*innen 

• Vorgebende, kontrollierende, begleitende & finalisierende Rolle gegenüber Konsulenten 

• Technisches Projektcontrolling, Administration & Dokumentation im Projektverlauf 

• Aktive Gestaltung von Geschäftsbeziehungen zu Kund*innen und Kooperationspartner*innen 

 

 

Ihr Profil: 
 
• Abgeschlossene technische Ausbildung z.B. HTL , relevante Fachhochschule oder vergleichbare 

Ausbildung 

• Mehrjährige Berufserfahrung mit Bezug zu technischer Gebäudeausstattung, technischem 
Gebäudemanagement, HKLS, Facility Management 

• Affinität & Kompetenz im Bereich Haus- und Gebäudetechnik/ Dekarbonisierung 

• Eigenständige & strukturierte Arbeitsweise und ausgeprägtes technisches Verständnis 

• Rasche Auffassungsgabe & hohe Umsetzungs- und Lösungsorientierung 

• Freude an technischen Herausforderungen an der Beratung von Kund*innen und an der Gestaltung von 
vertrauensvollen Geschäftsbeziehungen 

 
 

Das Angebot: 
 
• Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben und Projekte in einem nachhaltig expansiven Umfeld  

• Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Kund*innen und Kooperationspartner*innen  

• Entwicklungsmöglichkeiten einer technischen Fachkarriere in einer Organisation, die am technischen Puls 
der Zeit agiert 

• Ein monatliches Bruttogehalt von mindestens € 4.300,00. Die kompetitive Entgeltgestaltung richtet sich 
nach den individuellen Qualifikationen und Erfahrungen. 

 
 

Ihr nächster Schritt: 
 
Übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen online oder via E-Mail an office@polansky-personal.com. 
Claudia Massera freut sich, Sie persönlich kennenzulernen.  
 
 

Polansky Personalberatung 
www.polansky-personal.com 
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