Unser Patenprogramm und die R+S Group Akademie stehen fur dich bereit!

Du hist Elektroinstallationstechnikerin oder Mechatronikerln

und willst dich beruflich verandern?
Werde zum

5> INBETRIEBNAHMETECHNIKER (M/W/D)

Q@  GROSSGMAIN s OLLZEIT
DEIN AUFGABENBEREICH

e Montage, Wartung und Inbetriebnahme von elektrotechnischen
Anlagen

e Professioneller Kundensupport mit Stérungsanalyse und
Problembehebung

e Beratung des Kunden bei Betrieb und Wartung der Anlage

DEIN ANFORDERUNGSPROFIL

o Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich
Elektrotechnik, Elektroinstallation oder Mechatronik

o Weiterbildungs- und Lernbereitschaft

Hohe Einsatz- und Reisebereitschaft

Eigenverantwortliche und sorgfaltige Arbeitsweise

Kommunikationsstarke und organisatorische Fahigkeiten

FUhrerschein Klasse B

DAS BESONDERE AM J0B

e Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
e Familiares Arbeitsklima mit tollen Kolleginnen

e Vertravensarbeitszeit und Home Office

e Mitarbeiteraktionen und Firmenevents

% Viele Benefits
...‘
\ &

FUr diese Position wird bei Vollbeschaftigung ein Mindestgehalt von 38.000
EUR brutto pro Jahr geboten mit der deutlichen Bereitschaft zur Uberzahlung
in Abhangigkeit von Erfahrung und Qualifikationen..

AB SOFORT

INTERESSE GEWECKT?

Sende uns Deine aussagekraftige

Bewerbung per Mail an
office@r-s-group.com

FRAGEN?

Viktoria Schunk, M.Sc.
Tel.: +43 664 886 29-516
mail: viktoria.schunk@r-s-group.com

Weitere Informationen unter:
WWW.r-s-group.com
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R+S Group Regeltechnik und Schaltanlagenbau GmbH, SalzburgerstrafBe 678, 5084 GroBgmain




